Приложение 1.1 к Приказу от 09.01.2024г. № 28 ахо

	Код
	Наименование
	Заб.
	Вид
	Кол.
	№ ж/о
	Субконто1
	Субконто2
	Субконто3

	101.00
	Основные средства
	Нет
	А
	Да
	
	Основные средства
	ЦМО
	

	101.10
	Основные средства – недвижимое имущество учреждения
	Нет
	А
	Да
	
	Основные средства
	ЦМО
	

	101.20
	Основные средства – особо ценное движимое имущество учреждения
	Нет
	А
	Да
	
	Основные средства
	ЦМО
	

	101.30
	Основные средства – иное движимое имущество учреждения
	Нет
	А
	Да
	
	Основные средства
	ЦМО
	

	101.90
	Основные средства – имущество в концессии
	Нет
	А
	Да
	
	Основные средства
	ЦМО
	

	102.00
	Нематериальные активы
	Нет
	А
	Да
	
	Основные средства
	ЦМО
	

	103.00
	Непроизведенные активы
	Нет
	А
	Да
	
	Основные средства
	ЦМО
	

	104.00
	Амортизация
	Нет
	П
	Нет
	
	Основные средства
	
	

	105.00
	Материальные запасы
	Нет
	А
	Да
	
	Номенклатура
	ЦМО
	

	106.00
	Вложения в нефинансовые активы
	Нет
	А
	Нет
	
	
	
	

	107.00
	Нефинансовые активы в пути
	Нет
	А
	Да
	
	Контрагенты
	
	

	108.00
	Нефинансовые активы имущества казны
	Нет
	А
	Да
	
	
	
	

	109.00
	Затраты на изготовление готовой продукции, выполнение работ, услуг
	Нет
	А
	Нет
	
	
	
	

	109.60
	Себестоимость готовой продукции, работ, услуг
	Нет
	А
	Нет
	8
	Номенклатура
	Виды затрат
	

	109.70
	Накладные расходы производства готовой продукции, работ, услуг
	Нет
	А
	Нет
	8
	Виды затрат
	
	

	109.80
	Общехозяйственные расходы
	Нет
	А
	Нет
	8
	Виды затрат
	
	

	110.00
	Затраты на биотрансформацию
	Нет
	А
	Нет
	
	
	
	

	111.00
	Права пользования активами
	Нет
	А
	Нет
	
	Основные средства
	Договоры
	ЦМО

	113.00
	Биологические активы
	Нет
	А
	Да
	
	Номенклатура
	ЦМО
	Партии

	114.00
	Обесценение нефинансовых активов
	Нет
	П
	Нет
	
	Основные средства
	
	

	201.00
	Денежные средства учреждения
	Нет
	А
	Нет
	
	
	
	

	204.00
	Финансовые вложения
	Нет
	А
	Нет
	
	Объекты финансовых вложений
	
	

	205.00
	Расчеты по доходам
	Нет
	АП
	Нет
	
	Контрагенты
	
	

	206.00
	Расчеты по выданным авансам
	Нет
	А
	Нет
	
	Контрагенты
	
	

	207.00
	Расчеты по кредитам, займам (ссудам)
	Нет
	А
	Нет
	
	Контрагенты
	Договоры
	Виды расчетов по займам (кредитам)

	208.00
	Расчеты с подотчетными лицами
	Нет
	АП
	Нет
	
	Контрагенты
	Виды расчетов СПЛ
	

	209.00
	Расчеты по ущербу и иным доходам
	Нет
	АП
	Нет
	
	Контрагенты
	
	

	210.00
	Прочие расчеты с дебиторами
	Нет
	А
	Нет
	
	Контрагенты
	
	

	215.00
	Вложения в финансовые активы
	Нет
	А
	Нет
	
	Объекты финансовых вложений
	
	

	301.00
	Расчеты с кредиторами по долговым обязательствам
	Нет
	П
	Нет
	
	Контрагенты
	
	

	302.00
	Расчеты по принятым обязательствам
	Нет
	П
	Нет
	
	Контрагенты
	
	

	303.00
	Расчеты по платежам в бюджеты
	Нет
	АП
	Нет
	
	
	
	

	304.00
	Прочие расчеты с кредиторами
	Нет
	П
	Нет
	
	
	
	

	401.00
	Финансовый результат экономического субъекта
	Нет
	АП
	Нет
	
	
	
	

	501.00
	Лимиты бюджетных обязательств
	Нет
	АП
	Нет
	
	
	
	

	502.00
	Обязательства
	Нет
	П
	Нет
	
	
	
	

	503.00
	Бюджетные ассигнования
	Нет
	АП
	Нет
	
	
	
	

	504.00
	Сметные (плановые, прогнозные) назначения
	Нет
	АП
	Нет
	
	
	
	

	506.00
	Право на принятие обязательств
	Нет
	П
	Нет
	
	
	
	

	507.00
	Утвержденный объем финансового обеспечения
	Нет
	А
	Нет
	
	
	
	

	508.00
	Получено финансового обеспечения
	Нет
	А
	Нет
	
	
	
	

	01
	Имущество, полученное в пользование
	Да
	А
	Да
	
	Договоры
	Основные средства
	ЦМО

	02
	Материальные ценности на хранении
	Да
	А
	Да
	
	
	
	

	03
	Бланки строгой отчетности
	Да
	А
	Да
	
	БСО
	ЦМО
	

	04
	Сомнительная задолженность
	Да
	А
	Нет
	
	Контрагенты
	Договоры
	

	05
	Материальные ценности, оплаченные по централизованному снабжению
	Да
	А
	Нет
	
	Контрагенты
	Извещения
	

	06
	Задолженность учащихся и студентов за невозвращенные материальные ценности
	Да
	А
	Нет
	
	Контрагенты
	
	

	07
	Награды, призы, кубки и ценные подарки, сувениры
	Да
	А
	Да
	
	Номенклатура
	ЦМО
	

	08
	Путевки неоплаченные
	Да
	А
	Да
	
	Виды денежных документов
	Денежные документы
	ЦМО

	09
	Запасные части к транспортным средствам, выданные взамен изношенных
	Да
	А
	Да
	
	Основные средства
	Номенклатура
	ЦМО

	10
	Обеспечение исполнения обязательств
	Да
	А
	Нет
	
	Контрагенты
	Виды обеспечения
	Договоры

	11
	Государственные и муниципальные гарантии
	Да
	А
	Нет
	
	Контрагенты
	Договоры
	

	12
	Спецоборудование для выполнения научно-исследовательских работ по договорам с заказчиками
	Да
	А
	Да
	
	Номенклатура
	ЦМО
	

	13
	Экспериментальные устройства
	Да
	А
	Да
	
	
	
	

	16
	Переплаты пенсий и пособий вследствие неправильного применения законодательства о пенсиях и пособиях, счетных ошибок
	Да
	А
	Нет
	
	
	
	

	17
	Поступления денежных средств
	Да
	А
	Нет
	
	
	
	

	17.01
	Поступление денежных средств
	Да
	А
	Нет
	
	Разделы лицевых счетов
	Виды целевых средств
	Мероприятия

	17.03
	Поступление денежных средств в пути на счета учреждения
	Да
	А
	Нет
	
	Разделы лицевых счетов
	Виды целевых средств
	

	17.06
	Поступление денежных средств на специальные счета в кредитной организации
	Да
	А
	Нет
	
	Виды целевых средств
	
	

	17.07
	Поступление денежных средств на счета учреждения в иностранной валюте
	Да
	А
	Нет
	
	Разделы лицевых счетов
	
	

	17.30
	Поступления расчетов с финансовым органом по наличным денежным средствам
	Да
	А
	Нет
	
	Виды целевых средств
	
	

	17.34
	Поступления денежных средств в кассу учреждения
	Да
	А
	Нет
	
	Виды целевых средств
	
	

	18
	Выбытия денежных средств со счетов учреждения
	Да
	П
	Нет
	
	
	
	

	18.01
	Выбытия денежных средств
	Да
	П
	Нет
	
	Разделы лицевых счетов
	Виды целевых средств
	Мероприятия

	18.03
	Выбытие денежных средств в пути на счета учреждения
	Да
	П
	Нет
	
	Разделы лицевых счетов
	Виды целевых средств
	

	18.06
	Выбытие денежных средств со специальных счетов в кредитной организации
	Да
	П
	Нет
	
	Виды целевых средств
	
	

	18.07
	Выбытия денежных средств со счетов учреждения в иностранной валюте
	Да
	П
	Нет
	
	Разделы лицевых счетов
	
	

	18.30
	Выбытия расчетов с финансовым органом по наличным денежным средствам
	Да
	П
	Нет
	
	Виды целевых средств
	
	

	18.34
	Выбытия денежных средств из кассы учреждения
	Да
	П
	Нет
	
	Виды целевых средств
	
	

	19
	Невыясненные поступления прошлых лет
	Да
	А
	Нет
	
	
	
	

	20
	Задолженность, невостребованная кредиторами
	Да
	А
	Нет
	
	Контрагенты
	Договоры
	

	21
	Основные средства в эксплуатации
	Да
	А
	Да
	
	Основные средства
	ЦМО
	

	22
	Материальные ценности, полученные по централизованному снабжению
	Да
	А
	Да
	
	Договоры
	
	

	23
	Периодические издания для пользования
	Да
	А
	Да
	
	Номенклатура
	ЦМО
	

	24
	Нефинансовые активы, переданные в доверительное управление
	Да
	А
	Да
	
	Контрагенты
	
	

	25
	Имущество, переданное в возмездное пользование (аренду)
	Да
	А
	Да
	
	Контрагенты
	
	

	26
	Имущество, переданное в безвозмездное пользование
	Да
	А
	Да
	
	Контрагенты
	
	

	27
	Материальные ценности, выданные в личное пользование работникам (сотрудникам)
	Да
	А
	Да
	
	Контрагенты
	
	

	29
	Представленные субсидии на приобретение жилья
	Да
	А
	Нет
	
	
	
	

	30
	Расчеты по исполнению денежных обязательств через третьих лиц
	Да
	А
	Нет
	
	Контрагенты
	Договоры
	

	31
	Акции по номинальной стоимости
	Да
	А
	Нет
	
	Контрагенты
	Объекты финансовых вложений
	

	33
	Ценные бумаги по договорам репо
	Да
	А
	Нет
	
	
	
	

	38
	Сметная стоимость создания (реконструкции) объекта концессии
	Да
	А
	Нет
	
	Основные средства
	Договоры
	

	39
	Доходы от инвестиций на создание и (или) реконструкцию объекта концессии
	Да
	А
	Нет
	
	Основные средства
	Договоры
	

	40
	Финансовые активы в управляющих компаниях
	Да
	А
	Нет
	
	Контрагенты
	Объекты финансовых вложений
	

	42
	Бюджетные инвестиции, реализуемые организациями
	Да
	А
	Нет
	
	Объекты финансовых вложений
	
	

	45
	Доходы и расходы по долгосрочным договорам строительного подряда
	Да
	АП
	Нет
	
	Контрагенты
	Договоры
	

	49
	Не признанный финансовый результат объекта инвестирования
	Да
	А
	Нет
	
	Объекты финансовых вложений
	
	

	Н01
	Основные средства
	Да
	А
	Нет
	
	Основные средства
	
	

	Н02
	Амортизация основных средств
	Да
	П
	Нет
	
	Основные средства
	
	

	Н04
	Нематериальные активы
	Да
	А
	Нет
	
	Основные средства
	
	

	Н05
	Амортизация нематериальных активов
	Да
	П
	Нет
	
	Основные средства
	
	

	Н08
	Вложения во внеоборотные активы
	Да
	А
	Нет
	
	Основные средства
	ЦМО (об)
	Виды затрат (об)

	Н10
	Материалы
	Да
	А
	Да
	
	Номенклатура
	
	

	Н15
	Вложения в материальные запасы
	Да
	А
	Да
	
	Номенклатура
	ЦМО
	Виды затрат

	Н20
	Себестоимость готовой продукции, работ, услуг, биотрансформации
	Да
	А
	Нет
	
	Номенклатура
	Виды затрат
	

	Н25
	Накладные расходы производства готовой продукции, работ, услуг, биотрансформации
	Да
	А
	Нет
	
	Виды затрат
	
	

	Н26
	Общехозяйственные расходы
	Да
	А
	Нет
	
	Виды затрат
	
	

	Н41
	Товары
	Да
	А
	Да
	
	Номенклатура
	
	

	Н42
	Наценка на товары
	Да
	П
	Нет
	
	ЦМО
	
	

	Н43
	Готовая продукция
	Да
	А
	Да
	
	Номенклатура
	
	

	Н44
	Издержки обращения
	Да
	А
	Нет
	
	Виды затрат
	
	

	Н69
	Расчеты по социальному страхованию и обеспечению
	Да
	АП
	Нет
	
	
	
	

	Н70
	Расходы на оплату труда
	Да
	АП
	Нет
	
	
	
	

	Н90
	Доходы и расходы по обычным видам деятельности
	Да
	АП
	Нет
	
	
	
	

	Н91
	Прочие доходы и расходы
	Да
	АП
	Нет
	
	Прочие доходы и расходы (об)
	
	

	Н92
	Курсовые разницы отложенные
	Да
	АП
	Нет
	
	Контрагенты
	Договоры
	Документы расчетов

	Н96
	Резервы предстоящих расходов
	Да
	П
	Нет
	
	Резервы и оценочные обязательства
	
	

	Н97
	Расходы будущих периодов
	Да
	А
	Нет
	
	Расходы будущих периодов
	
	

	Н99
	Прибыли и убытки
	Да
	АП
	Нет
	
	
	
	

	НКВ
	Амортизационная премия
	Да
	АП
	Нет
	
	Основные средства
	Документы амортизационной премии
	

	НПВ
	Поступление и выбытие имущества, работ, услуг, прав
	Да
	АП
	Нет
	
	Условия поступления и выбытия (об)
	Контрагенты (об)
	Договоры (об)

	У01
	Расходы на приобретение основных средств (УСН)
	Да
	А
	Да
	
	Основные средства
	Расходы (УСН)
	

	У04
	Расходы на приобретение нематериальных активов (УСН)
	Да
	А
	Нет
	
	Основные средства
	Расходы (УСН)
	

	У08
	Вложения во внеоборотные активы (УСН)
	Да
	А
	Да
	
	Основные средства
	Расходы (УСН)
	

	У10
	Расходы на приобретение материалов (УСН)
	Да
	А
	Да
	
	Номенклатура
	Расходы (УСН)
	

	У15
	Вложения в материальные запасы (УСН)
	Да
	А
	Да
	
	Партии
	Расходы (УСН)
	

	У20
	Расходы на приобретение услуг сторонних организаций (УСН)
	Да
	А
	Нет
	
	Виды затрат
	Расходы (УСН)
	

	У41
	Расходы на приобретение товаров (УСН)
	Да
	А
	Да
	
	Номенклатура
	Расходы (УСН)
	

	У68
	Расходы на уплату налогов и сборов (УСН)
	Да
	А
	Нет
	
	Виды налогов и платежей
	Расходы (УСН)
	

	У70
	Расходы на оплату труда (УСН)
	Да
	А
	Нет
	
	Контрагенты
	Расходы (УСН)
	

	У99
	Доходы и расходы (УСН)
	Да
	АП
	Нет
	
	Документы оплаты (УСН) (об)
	
	

	УСН
	Вспомогательные счета (УСН)
	Да
	АП
	Нет
	
	
	
	

	АП
	Расчеты по авансам полученным
	Да
	П
	Нет
	
	Контрагенты
	Договоры
	Документы расчетов

	ВПЛ
	Возвраты прошлых лет
	Да
	АП
	Нет
	
	
	
	

	ИОЗ
	Исправление ошибок по забалансовым счетам
	Да
	А
	Нет
	
	Источник информации об ошибке
	Период возникновения ошибки
	

	НКО
	Некассовые операции
	Да
	А
	Нет
	
	
	
	

	УПР
	Счета управленческого учета
	Нет
	АП
	Нет
	
	
	
	

	00
	Вспомогательный (забалансовый)
	Да
	АП
	Нет
	
	
	
	

	000
	Вспомогательный
	Нет
	АП
	Нет
	
	
	
	


Приложение N 1.2

к Приказу от 09.01.2024г. № 28 ахо

Перечень форм первичных учетных документов, разработанных учреждением

1. Порционник

2. Ведомость на выдачу спец. молока

3. Сводная ведомость на выдачу спец.молока

4. Сводный порционник 

5. Акт раскроя материала, полученного со склада

6. Меню-раскладка по детскому питанию

7. Журнал испорченных, утерянных, похищенных бланков строгой отчетности

Приложение N 1.3
к Приказу от 09.01.2024г № 28 ахо
Перечень должностных лиц, имеющих право подписи
(утверждения) первичных учетных документов, счетов-фактур,
денежных и расчетных документов, финансовых обязательств
1. Право подписи денежных, банковских, финансовых, расчетных документов; финансовых обязательств; распоряжений на перевод денежных средств;  счетов-фактур имеют:
право первой подписи:
-главный врач – Рублевская Ирина Витальевна;
- заместитель главного врача по хирургической помощи – Данильченко Виорика Викторовна;
- заместитель главного врача по детству – Тучин Константин Евгеньевич;
право второй подписи:
- главный бухгалтер – Белоусова Татьяна Александровна;
- заместитель главного бухгалтера – Евсеева Юлия Николаевна.
2. Право утверждения первичных учетных документов в части поступления и выбытия (списания) нефинансовых активов имеют:
- главный врач – Рублевская Ирина Витальевна;
- заместитель главного врача по хирургической помощи – Данильченко Виорика Викторовна;
- заместитель главного врача по детству – Тучин Константин Евгеньевич.
3. Право утверждения первичных документов в части выдачи материальных ценностей на нужды учреждения имеют:
- главный врач – Рублевская Ирина Витальевна;
- заместитель главного врача по хирургической помощи – Данильченко Виорика Викторовна;
           - заместитель главного врача по детству – Тучин Константин Евгеньевич;
          - начальник технического отдела – Березнева Татьяна Владимировна.

	
	
	Приложение № 1.4

	
	
	к Приказу от 09.01.2024г. № 28 ахо

	
	
	

	
	
	

	Перечень материально-ответственных лиц учреждения

	
	
	

	Отделение
	ФИО
	Должность

	1 травма
	Афонина Елена Игоревна
	сестра-хозяйка

	1 травма 
	Илюхина Светлана Алексеевна
	cтаршая медицинская сестра

	1 хирургия
	Родимушкина Елена Юрьевна
	cтаршая медицинская сестра

	1 хирургия
	Тряскова Анастасия Игоревна
	хир.операц.медицинская сестра

	1 хирургия 
	Баранова Елена Викторовна
	сестра-хозяйка

	2 хирургия 
	Рыжкина Ольга Михайловна
	старшая медицинская сестра

	2 хирургия 
	Шестакова Алина Леонидовна
	 хир.операц.медицинская сестра

	2 хирургия 
	Золотарева Марина Алексеевна
	сестра-хозяйка

	2-травма   
	Гаписова Рабият Абдулазизовна
	сестра-хозяйка

	2-травма  
	Харченко Людмила Станиславовна
	старшая медицинская сестра

	Автоклавная
	Горелова Елена Вячеславовна
	старшая медицинская сестра

	Анестезиология     
	Крапивина Юлия Ивановна
	старшая медицинская сестра

	Анестезиология     
	Соколова Нина Михайловна
	сестра-хозяйка

	Аптека 
	Кальницкая Ольга Михайловна
	зам.зав.аптекой

	Аптека-Мира
	Терехова Людмила Ивановна
	Зав.аптекой

	АСУ инженер
	Макарова Ольга Владимировна
	инженер АСУ

	АСУ
	Баранов Роман  Валерьевич
	ведущий системный администратор

	АХЧ Мира
	Орлов Сергей Евгеньевич
	ведущий инженер

	АХЧ Мира
	Бочарова Ольга Вячеславовна
	инженер пожарной охраны

	АХЧ Мира
	Гужова Татьяна Викторовна
	инженер

	Адм.корпус Первомайск
	Афонина Наталья Владимировна
	старшая медсестра Админ.корпуса Первомайск

	АХЧ Первомайская
	Щуплова Юлия Николаевна
	Специалист ГО

	Бак.лаборатория
	Мухина Наталья Владимировна
	санитарка

	Бак.лаборатория
	Коидзе Наталья Шотаевна
	фельшер-лаборант

	ОМХГ
	Голосова Ольга Александровна
	операционная медицинская сестра

	ОМХГ
	Серегина Марика Вахтанговна
	старшая медицинская сестра

	ОМХГ
	Горюнова Валерия Александровна
	сестра-хозяйка

	Взр.пол-ка№1 
	Макушева Любовь Николаевна 
	старшая медицинская сестра

	Взр.пол-ка №1
	Токарева Татьяна Алексеевна
	сестра-хозяйка

	Взр.пол.№2 
	Коростелев Денис Александрович
	системный администратор

	Взр.пол.№2 
	Белоус Галина Александровна
	старшая медицинская сестра

	Взр.пол.№2
	Сычева Екатерина Сергеевна
	сестра-хозяйка

	Гараж Мира 
	Асеев Евгений Александрович
	начальник гаража

	Гинекология
	Кешишян Ани Оганнесовна
	старшая медицинская сестра

	Гинекология 
	Хрусталева Дарья Алексеевна
	сестра-хозяйка

	Гравит.хирургия крови
	Галанова Анна Владиславовна
	старшая медицинская сестра

	Дет.пол-ка 
	Рачинская Светлана Николаевна
	старшая медицинская сестра

	Дет.пол-ка 
	Лукинова Тамара Даниловна
	сестра-хозяйка

	ДИО 
	Афоничева Оксана Викторовна
	старшая медицинская сестра

	ДИО хоз.гр.
	Иванус Юлия Владимировна
	сестра-хозяйка

	ДПНО 
	Абрамова Лариса Александровна
	старшая медицинская сестра

	ДПНО 
	Ёрова Елена Валериевна
	сестра-хозяйка

	Дет.терапия
	Бокарева Татьяна Сергеевна
	старшая медицинская сестра

	Дет.терапия
	Дементьева  Ирина Борисовна
	сестра-хозяйка

	ДХО
	Бунакова Лариса Николаевна
	операц.медицинская сестра

	ДХО 
	Копцева Ирина Максимовна
	старшая медицинская сестра

	ДХО .
	Астахова Ирина Михайловна
	сестра-хозяйка

	заглуб.пом.
	Токарев Геннадий Юрьевич
	коммендант заглубленного помещения

	Инженер энерг.
	Сафронов Дмитрий Михайлович
	инженер-электрик техничесого отдела

	Информ.центр
	Шатохина Татьяна Борисовна
	начальник отдела информатизации

	Каб.фун.д 
	Евдокимова Людмила Борисовна
	старшая медицинская сестра

	Каб.хир/кр. 
	Панова Людмила Васильевна
	медсестра

	Кардиология №1
	Мазина Екатерина Михайловна
	сестра-хозяйка

	Кардиология №1
	Гицына Елена Михаиловна 
	старшая медицинская сестра

	Кардиология №2
	Дмитриева Наталья Михайловна
	старшая медицинская сестра

	Кардиология №2
	Архипова Ирина Алексеевна
	сестра-хозяйка

	Касса
	Мосьпан Галина Николаевна
	бухгалтер

	Клин.лаборатория
	Борщева Любовь Викторовна
	фельшер-лаборант

	Комп. центр гр
	Михайлов Александр Юрьевич
	начальник информационо-технического отдела

	Лаборатория
	Кузьмина Наталья Петровна
	старший фельдшер-лаборант

	ЛОР   
	Лунева Людмила Алексеевна
	старшая медицинская сестра

	ЛОР   
	Викторова Любовь Викторовна
	сестра-хозяйка

	ЛОР детский
	Воронина Нина Михайловна
	старшая медицинская сестра

	ЛОР детский
	Курлыкова Марина Витальевна
	сестра-хозяйка

	Морг      
	Соколова Ольга Николаевна
	сестра-хозяйка

	Морг     
	Леончева Софья Александровна
	старшая медицинская сестра

	Начальник тех.о
	Березнева Татьяна Владимировна
	начальник технического отдела

	НСО
	Веденеева Маргарита Николаевна
	старшая медицинская сестра

	НСО
	Медведева Светлана Борисовна
	сестра-хозяйка

	НХО 
	Ким Александра Николаевна
	старшая медицинская сестра

	НХО 
	Юрченко Людмила Викторовна
	сестра-хозяйка

	ОРХМДиЛ
	Евсеева Елизавета Юрьевна
	старшая операционная сестра

	ОРХМДиЛ
	Матюшина Татьяна Николаевна
	сестра-хозяйка

	Общая сл.хоз.гр
	Макешина Татьяна Ивановна 
	кладовщик

	Оперблок м/с
	Семичастнова Юлия Геннадьевна
	операционная медицинская сестра

	Оперблок
	Лыгина Галина Романовна
	старшая медицинская сестра

	Оперблок 
	Ефремова Елена Владимировна
	санитарка

	Патанатомия
	Дворецкий Сергей Владимирович
	санитар

	Патанатомия
	Коренькова Юлия Вячеславовна
	лаборант

	Пищеблок
	Абрамова Елена Анатольевна
	диетическая сестра

	ПищеблокП-13
	Абрамова Елена Анатольевна
	диетическая сестра

	Приемное
	Борщ Ирина Романовна
	старшая медицинская сестра

	Приемное отд 
	Павлова Юлия Александровна
	старшая медицинская сестра

	Приемное отд
	Караулова Любовь Викторовна
	сестра-хозяйка

	Реанимация №1 
	Луценко Анастасия Константиновна
	старшая медицинская сестра

	Реанимация №1 
	Володичева Елена Александровна
	сестра-хозяйка

	Реанимация №2
	Ефимичева Татьяна Николаевна
	сестра-хозяйка

	Реанимация №2
	Гурьева Ирина Борисовна
	старшая медицинская сестра

	Реанимация 
	Билибина Олеся Владимировна
	старшая медицинская сестра

	Реанимация
	Ивлюшова Светлана Владимировна
	сестра-хозяйка

	регимтратура
	Максимова Юлия Александровна
	регистратор

	регистратура
	Дмитриева Кристина Владимировна
	регистратор

	Рентген
	Ахрахадзе Людмила Васильевна
	старшая медицинская сестра

	Рентген
	Залевская Юлия Валериевна
	старшая медицинская сестра

	Рентген
	Ефимова Галина Николаевна 
	санитарка

	РКТ
	Офицерова Светлана Ивановна
	сестра-хозяйка

	РКТ
	Коржук Елена Генадьевна
	инженер

	Склад
	Коржова Тамара Максимовна
	заведующая складом

	Склад комп.кров
	Геворгян Зораб Арменович
	врач трансфузиолог

	склад МЧС.
	Кальницкая Ольга Михайловна
	заместитель заведующего аптекой

	Терапия 
	Мурзак Ирина Игоревна
	старшая медицинская сестра

	Терапия  
	Шахова Наталья Георгиевна
	сестра-хозяйка

	Травмпункт  
	Сколодова Татьяна Алексеевна
	сестра-хозяйка

	Травмпункт 
	Громова Елена Александровна
	медсестра

	Урология
	Северина Ольга Витальевна
	старшая медицинская сестра

	Урология
	Демидова Оксана Викторовна
	сестра-хозяйка

	ФТК 
	Комова Наталья Сергеевна
	старшая медицинская сестра

	ФТО     
	Шувалова Екатерина Валериевна
	старшая медицинская сестра

	Функц.диаг.мед. 
	Сафронова Наталья Евгеньевна
	старшая медицинская сестра

	Эндоскопия
	Нестерова Наталья Юрьевна
	старшая медицинская сестра

	Гараж Первомайская
	Дюбин Владимир Иванович
	механик

	Гараж Первомайская
	Ойдинский Николай Михайлович
	водитель

	Гараж Первомайская
	Кузнецов Игорь Анатольевич
	водитель

	Гараж Первомайская
	Якушев Алексей Николаевич
	водитель

	Гараж Первомайская
	Тихонов Александр Васильевич
	водитель

	Гараж Первомайская
	Попков Роман Владимирович 
	водитель

	Гараж Первомайская
	Медведев Андрей Николаевич
	водитель

	Гараж Первомайская
	Дробот Игорь Николаевич
	водитель

	Гараж Мира 
	Шестопалов Владимир Владимирович
	водитель

	Гараж Мира 
	Гусев Борис Владимирович
	водитель

	Гараж Мира 
	Рубцов Сергей Валерьевич
	водитель

	Гараж Мира 
	Лисин Сергей Николаевич
	водитель

	Гараж Мира 
	Журавлев Лев Петрович
	водитель

	Гараж Мира 
	Голосков Евгений Иванович
	водитель

	Гараж Мира 
	Пименов   Владимир Владимирович
	водитель

	Гараж Мира 
	Губернаторов Сергей Валерьевич
	водитель

	Гараж Мира 
	Чернов Евгений Евгеньевич
	водитель

	Гараж Мира 
	Голубцов Виктор Иванович
	водитель

	Гараж Мира 
	Янтиков Олег Владимирович
	водитель

	Гараж Мира 
	Иванов Андрей Вячеславович
	водитель

	Гараж Мира 
	Лебедев Олег Вячеславович
	водитель

	Гараж Мира 
	Комаров Юрий Николаевич
	механик

	Гараж Мира 
	Хатанов Станислав Мухарбиевич
	водитель
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Периодичность формирования регистров бухгалтерского учета

	N п/п
	Код формы документа
	Наименование регистра
	Периодичность

	1
	2
	3
	4

	1
	0504031
	Инвентарная карточка учета нефинансовых активов
	Ежегодно

	2
	0504032
	Инвентарная карточка группового учета нефинансовых активов
	Ежегодно

	3
	0504033
	Опись инвентарных карточек по учету нефинансовых активов
	Ежегодно

	4
	0504034
	Инвентарный список нефинансовых активов
	Ежегодно

	5
	0504035
	Оборотная ведомость по нефинансовым активам
	Ежеквартально

	6
	0504036
	Оборотная ведомость
	Ежемесячно

	7
	0504041
	Карточка количественно-суммового учета материальных ценностей
	Ежегодно

	8
	0504042
	Книга учета материальных ценностей
	Ежегодно

	9
	0504043
	Карточка учета материальных ценностей
	По мере совершения операций

	10
	0504045
	Книга учета бланков строгой отчетности
	Ежеквартально

	11
	0504051
	Карточка учета средств и расчетов
	Ежемесячно

	12
	0504052
	Реестр карточек
	Ежегодно

	13
	0504053
	Реестр сдачи документов
	По мере необходимости формирования регистра

	14
	0504054
	Многографная карточка
	Ежемесячно

	15
	0504064
	Журнал регистрации обязательств
	Ежемесячно

	16
	0504071
	Журналы операций
	Ежемесячно

	17
	0504072
	Главная книга
	Ежемесячно

	18
	0504082
	Инвентаризационная опись остатков на счетах учета денежных средств
	При инвентаризации

	19
	0504086
	Инвентаризационная опись (сличительная ведомость) бланков строгой отчетности и денежных документов
	При инвентаризации

	20
	0504087
	Инвентаризационная опись (сличительная ведомость) по объектам нефинансовых активов
	При инвентаризации

	21
	0504088
	Инвентаризационная опись наличных денежных средств
	При инвентаризации

	22
	0504089
	Инвентаризационная опись расчетов с покупателями, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами
	При инвентаризации

	23
	0504091
	Инвентаризационная опись расчетов по поступлениям
	При инвентаризации

	24
	0504092
	Ведомость расхождений по результатам инвентаризации
	При инвентаризации
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Положение
об инвентаризации имущества и обязательств учреждения
1. Организация проведения инвентаризации
1.1. Инвентаризация имущества и обязательств учреждения проводится в соответствии с требованиями ст.11 Федерального закона от 06.12.2011 N 402-ФЗ, п.п.6,20 Инструкции N 157н, Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств, утвержденных Приказом Минфина России от 13.06.1995 N 49.
1.2. Целями инвентаризации являются выявление фактического наличия имущества, сопоставление с данными бухгалтерского учета и проверка полноты отражения в бухгалтерском учете обязательств.
1.3. Настоящее Положение устанавливает случаи, сроки и порядок проведения инвентаризации имущества и обязательств и оформления ее результатов.
1.4. Количество инвентаризаций в отчетном году, дата их проведения, перечень имущества и финансовых обязательств, проверяемых при каждой из них, устанавливаются руководителем организации, кроме случаев, предусмотренныхвп.8.1. СГС«Концептуальные основы».
1.5. Инвентаризация имущества и обязательств учреждения проводится обязательно:
-    при передаче имущества учреждения в аренду, выкупе, продаже;
- перед составлением годовой бухгалтерской отчетности, кроме имущества, инвентаризация которого проводилась не ранее 1 октября отчетного года. Инвентаризация основных средств проводится один раз  в три года;
- при смене материально ответственных лиц (на день приемки-передачи дел);
- при установлении фактов хищений или злоупотреблений, а также порчи ценностей;
- в случае стихийных бедствий, пожара, аварий или других чрезвычайных ситуаций, вызванных экстремальными условиями;
- при ликвидации (реорганизации) учреждения перед составлением ликвидационного (разделительного) баланса и в других случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации или нормативными актами Минфина России.
Ежеквартально подлежит инвентаризации следующее имущество учреждения: наличные денежные средства, денежные документы и бланки строгой отчетности, находящиеся в кассе учреждения.
1.6. Распорядительный акт о проведении инвентаризации (форма № ИНВ-22) подлежит регистрации в журнале учета контроля за выполнением распоряжений о проведении инвентаризации(журнал(форма ИНВ-23). В распорядительный акт о проведении инвентаризации (форма № ИНВ-22) указываются:
- наименование имущества и обязательств, подлежащих инвентаризации;
-дата начала и окончания проведения инвентаризации;
- причина проведения инвентаризации.
         1.7. Инвентаризация денежных средств и денежных документов проводится в случаях:
- перед составлением бухгалтерской годовой отчетности;
-если меняются ответственные за документы лица.
Для отражения результатов  проведенной инвентаризации по денежным средствам и денежным документам используются инвентаризационные описи (сличительная ведомость) (ф.0504086, ф. 0504088).
1.8. Членами комиссии могут быть работники администрации, бухгалтерской службы и другие специалисты, которые способны оценить состояние имущества и обязательств учреждения. Кроме того, в инвентаризационную комиссию могут быть включены работники службы внутреннего аудита учреждения, а также представители независимых аудиторских организаций.
1.9. Председатель инвентаризационной комиссии перед началом инвентаризации подготавливает план работы, проводит инструктаж с членами комиссии и организует изучение ими законодательства Российской Федерации, нормативных правовых актов по проведению инвентаризации, организации и ведению бухгалтерского учета имущества и обязательств, ознакомляет членов комиссии с материалами предыдущих инвентаризаций, ревизий и проверок.
До начала проверки председатель инвентаризационной комиссии обязан завизировать последние приходные и расходные документы и сделать в них запись: "До инвентаризации на "__________" (дата)". После этого работники бухгалтерии отражают в регистрах учета указанные документы, определяют остатки инвентаризируемого имущества и обязательств к началу инвентаризации.
1.10. Материально ответственные лица в состав инвентаризационной комиссии не входят, присутствие указанных лиц при проверке фактического наличия имущества является обязательным.
С материально ответственных лиц члены инвентаризационной комиссии обязаны взять расписки в том, что к началу инвентаризации все расходные и приходные документы сданы в бухгалтерию или переданы комиссии и все ценности, поступившие на их ответственное хранение, оприходованы, а выбывшие списаны в расход. Аналогичные расписки дают и лица, имеющие подотчетные суммы на приобретение или доверенности на получение имущества.
1.11. Фактическое наличие находящегося в учреждении имущества при инвентаризации проверяют путем подсчета, взвешивания, обмера. Для этого руководитель учреждения должен предоставить членам комиссии необходимый персонал и механизмы (весы, контрольно-измерительные приборы и т.п.).
1.12. Результаты инвентаризации отражаются в инвентаризационных описях (актах). Инвентаризационная комиссия обеспечивает полноту и точность внесения в описи данных о фактических остатках имущества, правильность и своевременность оформления материалов инвентаризации. Для каждого вида имущества оформляется своя форма инвентаризационной описи.
1.13. Инвентаризационные описи составляются не менее чем в двух экземплярах отдельно по каждому месту хранения ценностей и материально ответственному лицу. Указанные документы подписывают все члены инвентаризационной комиссии и материально ответственные лица. В конце описи материально ответственные лица дают расписку об отсутствии к членам комиссии каких-либо претензий и принятии перечисленного в описи имущества на ответственное хранение, кроме того, расписка подтверждает проверку комиссией имущества в их присутствии. Один экземпляр передается в бухгалтерию, а второй остается у материально ответственных лиц.
1.14. На имущество, находящееся на ответственном хранении или полученное для переработки, составляются отдельные описи (акты).
2. Имущество и обязательства, подлежащие инвентаризации
2.1. Инвентаризации подлежит все имущество учреждения независимо от его местонахождения, а также все виды обязательств, в том числе:
1. Имущество и обязательства, учтенные на балансовых счетах:
1) основные средства;
2) нематериальные активы;
3) непроизведенные активы;
4) материальные запасы;
5) объекты незавершенного строительства;
6) денежные средства;
7) денежные документы;
8) расчеты, в том числе по счетам аналитического учета счетов:
- 0 205 00 000 "Расчеты по доходам";
- 0 206 00 000 "Расчеты по выданным авансам";
- 0 208 00 000 "Расчеты с подотчетными лицами";
- 0 209 00 000 "Расчеты по ущербу имуществу и иным доходам";
- 0 210 00 000 "Прочие расчеты с дебиторами";
- 0 302 00 000 "Расчеты по принятым обязательствам";
- 0 303 00 000 "Расчеты по платежам в бюджеты";
- 0 304 00 000 "Прочие расчеты с кредиторами";
9) расходы будущих периодов.
2. Имущество и обязательства, учтенные на забалансовых счетах.
3. Другое имущество и обязательства в соответствии с приказом об инвентаризации.
Фактически находящееся в учреждении имущество, не учтенное по каким-либо причинам, подлежит принятию к бухгалтерскому учету.
3. Обязанности и права инвентаризационной комиссии и иных лиц при проведении инвентаризации
3.1. Председатель комиссии обязан:
- быть принципиальным, соблюдать профессиональную этику и конфиденциальность;
- определять методы и способы инвентаризации;
- распределять направления проведения инвентаризации между членами комиссии;
- организовывать проведение инвентаризации согласно утвержденному плану (программе);
- осуществлять общее руководство членами комиссии в процессе инвентаризации;
- обеспечивать сохранность полученных документов, отчетов и других материалов, проверяемых в ходе инвентаризации.
3.2. Председатель комиссии имеет право:
- проходить во все здания и помещения, занимаемые объектом инвентаризации, с учетом ограничений, установленных законодательством;
- давать указания должностным лицам о предоставлении комиссии необходимых для проверки документов и сведений (информации);
- получать от должностных и материально ответственных лиц письменные объяснения по вопросам, возникающим в ходе проведения инвентаризации, копии документов, связанных с осуществлением финансовых, хозяйственных операций объекта инвентаризации;
- привлекать по согласованию с руководителем должностных лиц к проведению инвентаризации;
- вносить предложения об устранении выявленных в ходе проведения инвентаризации нарушений и недостатков.
3.3. Члены комиссии обязаны:
- быть принципиальными, соблюдать профессиональную этику и конфиденциальность;
- проводить инвентаризацию в соответствии с утвержденным планом (программой);
- незамедлительно докладывать председателю комиссии о выявленных в процессе инвентаризации нарушениях и злоупотреблениях;
- обеспечивать сохранность полученных документов, отчетов и других материалов, проверяемых в ходе инвентаризации.
3.4. Члены комиссии имеют право:
- проходить во все здания и помещения, занимаемые объектом инвентаризации, с учетом ограничений, установленных законодательством;
- ходатайствовать перед председателем комиссии о предоставлении им необходимых для проверки документов и сведений (информации).
3.5. Руководитель и проверяемые должностные лица в процессе контрольных мероприятий обязаны:
- предоставить инвентаризационной комиссии оборудованное персональным компьютером помещение, позволяющее обеспечить сохранность переданных документов;
- оказывать содействие в проведении инвентаризации;
- представлять по требованию председателя комиссии и в установленные им сроки документы, необходимые для проверки;
- давать справки и объяснения в устной и письменной форме по вопросам, возникающим в ходе проведения инвентаризации.
3.6. Инвентаризационная комиссия несет ответственность за качественное проведение инвентаризации в соответствии с законодательством РФ.Члены комиссии освобождаются от выполнения своих функциональных обязанностей по основной занимаемой должности на весь срок проведения инвентаризации.
4. Оформление результатов инвентаризации
и регулирование выявленных расхождений
4.1. На основании инвентаризационных описей (сличительных ведомостей), по которым выявлено несоответствие фактического наличия финансовых и нефинансовых активов, иного имущества и обязательств данным бухгалтерского учета, бухгалтерией оформляются ведомости расхождений по результатам инвентаризации (ф.0504092). В них фиксируются установленные расхождения с данными бухгалтерского учета - недостачи и излишки по каждому объекту учета в количественном и стоимостном выражении. На ценности, не принадлежащие учреждению на праве оперативного управления, но числящиеся в бухгалтерском учете на забалансовых счетах, составляется отдельная ведомость.
4.2. По всем недостачам и излишкам, пересортице инвентаризационная комиссия получает письменные объяснения материально ответственных лиц, что должно быть отражено в инвентаризационных описях. На основании представленных объяснений и материалов проверок инвентаризационная комиссия определяет причины и характер выявленных отклонений от данных бухгалтерского учета.
4.3. По результатам инвентаризации председатель инвентаризационной комиссии подготавливает руководителю учреждения предложения:
- по отнесению недостач имущества, а также имущества, пришедшего в негодность, за счет виновных лиц либо их списанию;
- по оприходованию излишков;
- по урегулированию расхождений фактического наличия материальных ценностей с данными бухгалтерского учета при пересортице путем проведения взаимного зачета излишков и недостач, возникших в ее результате;
- по списанию невостребованной кредиторской задолженности;
- по оптимизации приема, хранения и отпуска материальных ценностей;
- иные предложения.
4.4. На основании инвентаризационных описей (сличительных ведомостей) комиссия составляет акт о результатах инвентаризации (ф. 0504835). При выявлении по результатам инвентаризации расхождений к Акту прилагается Ведомость расхождений по результатам инвентаризации (ф.0504092).
Этот акт представляется на рассмотрение и утверждение руководителю учреждения с приложением ведомости расхождений.
4.5. Результаты проведения инвентаризации отражаются в бухгалтерском учете и отчетности того отчетного периода, к которому относится дата, по состоянию на которую проводилась инвентаризация.
4.6. В подтверждение правильности результатов инвентаризации проводятся контрольные проверки. Указанные проверки оформляются отдельным приказом по учреждению.

Приложение N 1.7
к Приказу от 09.01.2024г. № 28 ахо


Положение о комиссии по поступлению и выбытию активов
1. Общие положения
1.1. Основными нормативными правовыми актами, использованными при разработке настоящего положения, являются:
- Инструкция N 157н;
- Инструкция N 174н;
- Порядок списания государственного имущества производится в соответствии с законом Тульской области от 09.11.1999г. №158-ЗТО «О государственной собственности Тульской области», на основании статьи 48 Устава Тульской области.
1.2. Состав комиссии по поступлению и выбытию активов (далее - комиссия) утверждается ежегодно отдельным приказом руководителя.
1.3. Комиссию возглавляет председатель, который осуществляет общее руководство деятельностью комиссии, обеспечивает коллегиальность в обсуждении спорных вопросов, распределяет обязанности и дает поручения членам комиссии.
1.4. Комиссия проводит заседания по мере необходимости или по решению руководителя учреждения.
1.5. Срок рассмотрения комиссией представленных ей документов не должен превышать 14 календарных дней.
1.6. Заседание комиссии правомочно при наличии на ее заседании не менее двух третей членов ее состава.
1.7. В случае отсутствия работников учреждения, обладающих специальными знаниями заключаются договора со сторонними экспертными организациями.

1.8. Экспертом не может быть лицо учреждения, на которое возложены обязанности, связанные с непосредственной материальной ответственностью за материальные ценности, используемые в целях принятия решения о списании федерального имущества.
2. Принятие решений по поступлению активов
2.1. В части поступления активов комиссия принимает решения по следующим вопросам:
- об определении первоначальной (фактической) стоимости поступивших объектов нефинансовых активов;
- о сроках полезного использования поступивших объектов нефинансовых активов в целях принятия их к учету в составе основных средств и начисления по ним амортизации на основании Классификации основных средств и документов производителя.
2.2. Принятие решений об отнесении поступившего имущества к особо ценному движимому имуществу осуществляется в соответствии с Перечнем особо ценного движимого имущества, утвержденным министерством здравоохранения.
2.3. Решение о первоначальной (фактической) стоимости объектов нефинансовых активов при их приобретении, сооружении, изготовлении (создании) принимается комиссией на основании контрактов, договоров, актов приемки-сдачи выполненных работ, счетов-фактур, накладных и других сопроводительных документов поставщика.
2.4. Первоначальной (фактической) стоимостью нефинансовых активов, поступивших по договорам дарения, пожертвования, оприходованных в виде излишков, выявленных при инвентаризации, признается их текущая оценочная стоимость на дату принятия к бухгалтерскому учету.
Текущая оценочная стоимость определяется комиссией по поступлению и выбытию активов.
2.5. Первоначальная (фактическая) стоимость нефинансовых активов при их безвозмездном получении от Министерства здравоохранения Тульской области, а также других учреждений (организаций) определяется на основании данных о первоначальной стоимости предыдущего балансодержателя, указанной в акте о приеме-передаче.
2.6. Поступление нефинансовых активов оформляется комиссией следующими первичными учетными документами:
- Актом о приеме-передаче объектов нефинансовых активов (ф. 0504101);
- Приходным ордером на приемку материальных ценностей (нефинансовых активов) (ф.0504207);
- Актом приемки материалов (материальных ценностей) (ф.0504220);
- другими документами по поступлению нефинансовых активов, предусмотренными Приказом Минфина России от 30.03.2015 N 52н.
2.7.По объектам основных средств, по которым отсутствует информация о сроках полезного использования в Классификации основных средств и документах производителя, комиссия принимает решение самостоятельно с учетом:
- ожидаемого срока использования этого объекта в соответствии с ожидаемой производительностью или мощностью;
- ожидаемого физического износа, зависящего от режима эксплуатации, естественных условий и влияния агрессивной среды, системы проведения ремонта;
- нормативно-правовых и других ограничений использования этого объекта;
- гарантийного срока использования объекта;
- сроков фактической эксплуатации и ранее начисленной суммы амортизации - для объектов, безвозмездно полученных от учреждений, государственных и муниципальных организаций.
3. Принятие решений по выбытию (списанию)
активов и задолженности
3.1. В части выбытия (списания) активов и задолженности комиссия принимает решения по следующим вопросам:
- о выбытии (списании) нефинансовых активов (в том числе объектов движимого имущества стоимостью до 10000 руб. включительно, учитываемых на забалансовом счете 21);
- о пригодности дальнейшего использования отдельных узлов, деталей, конструкций и материалов, полученных в результате списания объектов нефинансовых активов;
- о частичной ликвидации (разукомплектации) основных средств.

3.2. Решение о выбытии имущества учреждения принимается в случае, если:
- имущество непригодно для дальнейшего использования по целевому назначению вследствие полной или частичной утраты потребительских свойств, в том числе физического или морального износа;
- имущество выбыло из владения, пользования, распоряжения вследствие гибели или уничтожения, в том числе помимо воли учреждения (хищения, недостачи, порчи, выявленных при инвентаризации), а также невозможности выяснения его местонахождения;
- имущество передается другому государственному (муниципальному) учреждению, органу государственной власти, органу местного самоуправления, государственному (муниципальному) предприятию;
- в других случаях прекращения права оперативного управления, предусмотренных законодательством РФ.
3.3. Решения о выбытии (списании) недвижимого и особо ценного движимого имущества учреждения принимаются только по согласованию с министерством здравоохранения, в ведении которого находится учреждение.
3.4. Решение о списании имущества принимается комиссией после проведения следующих мероприятий:
- осмотр имущества, подлежащего списанию, с учетом данных, содержащихся в учетно-технической и иной документации;
- принятие решения по вопросу о пригодности дальнейшего использования имущества, возможности и эффективности его восстановления;
- принятие решения о возможности использования отдельных узлов, деталей, конструкций и материалов от списанного имущества;
- установление причин списания имущества: физический и (или) моральный износ, нарушение условий содержания и (или) эксплуатации, авария, стихийное бедствие, длительное неиспользование имущества, иные причины;
- установление лиц, виновных в списании имущества до истечения срока его полезного использования;
- подготовка документов, необходимых для согласования решения о списании имущества с Министерством здравоохранения Тульской области.
3.5.  Выбытие (списание) нефинансовых активов оформляется следующими документами:
- Актом о приеме-передаче объектов нефинансовых активов (ф. 0504101);
- Актом о списании объектов нефинансовых активов (кроме транспортных средств)(ф. 0504104);
- Актом о списании транспортного средства (ф. 0504105);
- Актом о списании мягкого и хозяйственного инвентаря (ф. 0504143);
- Актом о списании материальных запасов (ф. 0504230).
3.6. Оформленный комиссией акт о списании имущества утверждается руководителем учреждения. При списании недвижимого и особо ценного движимого имущества акт о списании утверждается руководителем учреждения после согласования с Министерством здравоохранения Тульской области в устанавливаемом им порядке.
3.7. До утверждения в установленном порядке акта о списании реализация мероприятий, предусмотренных актом о списании, не допускается.
Реализация таких мероприятий осуществляется учреждением самостоятельно либо с привлечением третьих лиц на основании заключенного договора.
4. Принятие решений по вопросам обесценения активов
4.1. При выявлении признаков возможного обесценения (снижения убытка) соответствующие обстоятельства рассматриваются комиссией по поступлению и выбытию активов.
4.2. Если по результатам рассмотрения выявленные признаки обесценения (снижения убытка) признаны существенными, комиссия выносит заключение о необходимости определить справедливую стоимость каждого актива, по которому выявлены признаки возможного обесценения (снижения убытка), или об отсутствии такой необходимости.
4.3. Если выявленные признаки обесценения (снижения убытка) являются несущественными, комиссия выносит заключение об отсутствии необходимости определять справедливую стоимость.
4.4. В случае необходимости определить справедливую стоимость комиссия утверждает метод, который будет при этом использоваться.
4.5. Заключение о необходимости (отсутствии необходимости) определить справедливую стоимость и о применяемом для этого методе оформляется в виде представления для руководителя.  В представление могут быть включены рекомендации комиссии по дальнейшему использованию имущества.
4.6. Если выявлены признаки снижения убытка от обесценения, а сумма убытка не подлежит восстановлению, комиссия выносит заключение о необходимости (отсутствии необходимости) скорректировать оставшийся срок полезного использования актива. Это заключение оформляется в виде представления для руководителя.

Приложение N 1.8
к Приказу от 09.01.2024г. № 28 ахо


Положение о выдаче под отчет денежных средств,
составлении и представлении отчетов подотчетными лицами
1. Общие положения
1.1. Настоящее положение устанавливает единый порядок расчетов с подотчетными лицами учреждения.
1.2. Основными нормативными правовыми актами, использованными при разработке настоящего положения, являются:
-Указание Банка России от 11.03.2014 N 3210-У "О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства";
- Инструкция N 157н;
-Приказ Минфина России от 30.03.2015 N 52н "Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению".

2. Порядок выдачи денежных средств под отчет
2.1. Денежные средства выдаются (перечисляются) под отчет на расходы, связанные с приобретением товаров, работ, услуг, и командировочные расходы.
2.2. Выдача под отчет денежных средств на расходы учреждения, связанные с приобретением товаров, работ, услуг, производится работникам учреждения, приведенным в Перечне лиц, имеющих право получать денежные средства под отчет на приобретение товаров (работ, услуг) (Приложение N 1.8.1).
2.3. Авансы на командировочные расходы выдаются под отчет всем лицам, работающим в учреждении на основании трудовых договоров, направленным в служебную командировку в соответствии с приказом руководителя.
2.4. Для получения денежных средств под отчет работник оформляет письменное заявление с указанием суммы аванса, назначения аванса, расчета (обоснования) размера аванса и срока, на который он выдается. Форма заявления приведена в Приложении №1 к настоящему положению.
2.5. На заявлении работника бухгалтерией учреждения делается отметка о наличии на текущую дату задолженности за работником по ранее выданным ему авансам. При наличии задолженности указываются ее сумма, дата и номер документа, которым оформлена выдача денежных средств под отчет, ставится подпись главного бухгалтера. В случае отсутствия задолженности за работником на заявлении проставляется отметка "Задолженность отсутствует" с указанием даты и подписи главного бухгалтера.
2.6. Руководитель учреждения в течение двух рабочих дней рассматривает заявление и делает на нем надпись о сумме выдаваемых (перечисляемых) под отчет работнику денежных средств и сроке, на который они выдаются, ставит свою подпись и дату.
2.7. Выдача (перечисление) денежных средств под отчет производится при условии отсутствия за подотчетным лицом задолженности по денежным средствам, по которым наступил срок представления Авансового отчета (ф. 0504505).
2.8. Денежные средства под отчет на расходы, связанные с приобретением товаров, работ, услуг, перечисляются на банковские карты сотрудника.
2.9. Предельная сумма выдачи денежных средств под отчет одному подотчетному лицу на расходы, связанные с приобретением товаров, работ, услуг с учетом перерасхода, устанавливается в размере 100 000 (Ста тысяч) рублей.
2.10. Авансы на расходы, связанные со служебными командировками,  перечисляются на личные банковские карты работников в пределах сумм расходов, установленных Положением о служебных командировках (Приложение N 1.8.2).
2.11. Максимальный срок выдачи денежных средств под отчет на расходы по приобретению товаров, работ, услуг составляет 10 календарных дней.
2.12. Передача выданных (перечисленных) под отчет денежных средств одним лицом другому запрещается.
2.13. В исключительных случаях, когда работник учреждения с разрешения руководителя произвел оплату расходов за счет собственных средств, производится возмещение этих расходов. Возмещение расходов производится по авансовому отчету работника об израсходованных средствах, утвержденному руководителем учреждения, с приложением подтверждающих документов.

3. Представление отчетности подотчетными лицами
3.1. Об израсходовании полученных сумм подотчетное лицо представляет в бухгалтерию учреждения авансовый отчет с приложением документов, подтверждающих произведенные расходы. Документы, приложенные к авансовому отчету, нумеруются подотчетным лицом в порядке их записи в отчете.
3.2. Авансовый отчет (ф. 0504505) по расходам, связанным с приобретением товаров, работ, услуг, представляется подотчетным лицом в бухгалтерию учреждения не позднее трех рабочих дней со дня истечения срока, на который были выданы денежные средства.
3.3. Авансовый отчет (ф. 0504505) по командировочным расходам представляется работником в бухгалтерию учреждения не позднее трех рабочих дней со дня его возвращения из командировки.
3.4. Бухгалтерией учреждения проверяются правильность оформления полученного от подотчетного лица Авансового отчета (ф. 0504505), наличие документов, подтверждающих произведенные расходы, обоснованность расходования средств.
3.5. Все прилагаемые к авансовому отчету документы должны быть оформлены в соответствии с требованиями законодательства РФ, с обязательным заполнением необходимых граф, реквизитов, наличием печатей, подписей и т.д.
3.6. Проверенный бухгалтерией Авансовый отчет (ф. 0504505)  утверждается руководителем учреждения. После этого утвержденный Авансовый отчет(ф. 0504505) принимается бухгалтерией к учету.
3.7. Сумма превышения принятых к учету расходов подотчетного лица над ранее выданным авансом (сумма утвержденного перерасхода) перечисляется на личную банковскую карту подотчетного лица в течение 90 календарных дней.
3.8. Остаток неиспользованного аванса вносится подотчетным лицом в кассу учреждения по приходному кассовому ордеру не позднее дня за днем утверждения руководителем учреждения Авансового отчета (ф. 0504505).
3.9. Проверка авансового отчета бухгалтерией и утверждение его руководителем осуществляются в течение трех рабочих дней со дня представления его подотчетным лицом в бухгалтерию.
3.10. В случае если в установленный срок работником не представлен Авансовый отчет (ф. 0504505) в бухгалтерию учреждения или не внесен остаток неиспользованного аванса в кассу учреждения, учреждение имеет право произвести удержание суммы задолженности по выданному авансу из заработной платы работника с соблюдением требований, установленных ст. 137 и 138 Трудового кодекса РФ.
3.11. В случае увольнения работника, имеющего задолженность по подотчетным суммам, остаток этой задолженности удерживается из причитающихся при увольнении работнику выплат.
Приложение N 1 к Положению о выдаче под отчет
денежных средств, составлении и представлении
отчетов подотчетными лицами
Главному врачу ГУЗ "ТГКБСМП им.Д.Я. Ваныкина"
_____________________
от _______________________________________
(должность, фамилия, инициалы работника)
Заявление

о выдаче денежных средств под отчет

    Прошу  выдать (перечислить) мне  денежные средства под отчет  в размере

______________________________________________________________________ руб.

на ________________________________________________________________________

                         (указать назначение аванса)

    Расчет (обоснование) суммы аванса:

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

на срок до "___" ____________ 20__ г.

"___" __________ 20__ г.                   ________________________________

                                                   (подпись работника)

___________________________________________________________________________

(отметка бухгалтерии о наличии задолженности работника

                     по ранее полученным авансам)

"___" __________ 20__ г.   ____________  ____________   ___________________

                            (должность)   (подпись)     (фамилия, инициалы)

___________________________________________________________________________

         (решение руководителя о выдаче денежных средств под отчет)

"___" _________ 20__ г.      __________________  __________________________

                                 (подпись)           (фамилия, инициалы)

Приложение N 1.8.1

 к Приказу от 09.01.2024г. № 28 ахо


.

Перечень лиц, имеющих право получать денежные средства
под отчет на приобретение товаров (работ, услуг)
1. Начальник хозяйственного отдела

2. Начальник юридического отдела

3. Заведующий канцелярией

4. Начальник отдела информационных технологий

5. Юрисконсульт

Приложение N 1.8.2
к Приказу от 09.01.2024г. № 28 ахо


Положение о служебных командировках
 
1. Общие положения
 
Настоящее Положение разработано в соответствии с действующим законодательством  Российской Федерации и определяет особенности порядка направления в служебные командировки как на территории России, так и на территории иностранных государств работников  ГУЗ «ТГКБСМП им. Д.Я.Ваныкина» (далее – Организация).
1.2 Служебная командировка – поездка работника по распоряжению руководителя Организации на  определенный срок для выполнения служебного поручения вне места постоянной работы(ч.1 ст.166 ТК РФ).

1.3. Данное Положение разработано в соответствии с:

- Федеральным законом от 06.12.2011 № 402-ФЗ « О бухгалтерском учёте»;

- Трудовым кодексом;

-Налоговым кодексом;

- Положением об особенностях направления работников в служебные командировки, утверждённого Постановлением Правительства РФ от 13.10.2008г. № 749 « Об особенностях направления работников в служебные командировки» (с изменениями и дополнениями) (далее- Положение № 749);

-Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 30.03.2015 № 52н "Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению" (с изменениями и дополнениями).

1.4. Настоящее Положение распространяется на всех работников Организации, включая руководителя.
1.5. К служебным командировкам не относятся:
– служебные поездки работников, должностные обязанности которых предполагают разъездной  характер работы, если иное не предусмотрено локальными или нормативно-правовыми актами;
– поездки в местность, откуда работник по условиям транспортного сообщения и характеру работы  имеет возможность ежедневно возвращаться к местожительству;
– выезды по личным вопросам (без производственной необходимости, соответствующего договора или вызова приглашающей стороны);
– поступление на учебу и обучение на заочных отделениях образовательных учреждений высшего и дополнительного профессионального образования.
     
2. Срок и режим командировки
2.1. Срок командировки работников определяется решением руководителя организации с учетом  объема, сложности и других особенностей служебного поручения.
2.2. Фактический срок пребывания сотрудника в месте командирования определяется по проездным документам, представляемым работником по возвращении из служебной командировки. В случае проезда работника к месту командирования или обратно к месту работы на личном транспорте фактический срок пребывания в месте командирования указывается в служебной записке. Служебную записку работник по возвращении из командировки представляет работодателю одновременно с оправдательными документами, подтверждающими использование личного транспорта (путевой лист, счета, квитанции, кассовые чеки и др.).

В случае отсутствия проездных документов фактический срок пребывания работника в командировке, определяется по документам  найма жилого помещения или по документам, подтверждающие проживания в гостинице в месте командирования,представляемые работником по возвращении из служебной командировки. При отсутствии проездных документов, документов по найму жилого помещения либо документов подтверждающие проживания в гостинице по месту командирования, в целях подтверждения фактического срока пребывания в месте командирования работником представляются служебная записка и (или) иной документ о фактическом сроке пребывания работника в командировке, содержащий подтверждение принимающей работника стороны  о сроке прибытия (убытия) работника к месту командирования (из места командировки).

 2.3. Днем выезда в командировку считается дата отправления поезда, самолета, автобуса или другого транспортного средства от места постоянной работы командированного, а днем приезда – дата прибытия транспортного средства в место постоянной работы. При отправлении транспортного средства до 24 часов включительно днем отъезда в командировку считаются текущие сутки, а с 00 часов и позднее – последующие сутки. В случае если станция, пристань или аэропорт находятся за чертой населенного пункта, учитывается время, необходимое для проезда до станции, пристани или аэропорта. Аналогично определяется день приезда работника в место постоянной работы.
2.4. Явка работника на работу в день выезда в командировку или в день приезда из командировки решается по договоренности с руководителем Организации.
2.5. На работника, находящегося в командировке, распространяются режим рабочего времени и правила распорядка предприятия, учреждения, организации, в которое он командирован.
2.6. В случае наступления в период командировки временной нетрудоспособности работник обязан незамедлительно уведомить о таких обстоятельствах работодателя.
 Временная нетрудоспособность командированного работника, а также невозможность по состоянию здоровья вернуться к месту постоянного жительства подлежат удостоверению надлежаще оформленными документами соответствующих государственных (муниципальных) либо иных медицинских организаций, имеющих лицензию (сертификацию) на оказание медицинских услуг. За период временной нетрудоспособности командированному работнику выплачивается на общих основаниях пособие по временной нетрудоспособности.
Дни временной нетрудоспособности не включаются в срок командировки.
В случае временной нетрудоспособности командированного работника ему на общем основании возмещаются расходы по найму жилого помещения (кроме случаев, когда командированный работник  находится на стационарном лечении) и выплачиваются суточные в течение всего времени, пока он не имеет возможности по состоянию здоровья приступить к выполнению возложенного на него служебного поручения или вернуться к месту своего постоянного местожительства.
3. Документальное оформление служебной командировки
3.1. Основанием для направления работника в служебную командировку является решение о направлении в командировку, оформляемое в произвольном виде. 
3.2. На основании решения о направлении в командировку работник кадровой службы издает приказ о направлении в командировку в соответствии с формой № Т-9 (№ Т-9а), утвержденной  постановлением Госкомстата России от 5 января 2004 г. № 1.
3.3. Информация о командировании работника вносится в журнал регистрации работников, выбывающих в командировку.
4. Командировочные расходы
4.1. Средний заработок за время нахождения работника в командировке сохраняется за все рабочие дни недели по графику, установленному по месту постоянной работы и рассчитывается в соответствии с правилами ст.139 ТК РФ, а так же Положением об особенностях порядка исчисления средней заработной платы , утверждённого Постановление Правительства РФ от 24.12.2007 года № 922 с учётом дополнений и изменений.
4.2. Работнику, направленному в командировку как внутри России, так и за ее пределы, возмещаются
следующие расходы:
– на проезд до места назначения и обратно;
– по найму жилого помещения;
– суточные;
– фактически произведенные с разрешения работодателя и документально подтвержденные  целевые расходы в соответствии с законодательством РФ и нормативно правовыми актами региональных органов власти и  органов местного самоуправления:
– сборы за услуги аэропортов, комиссионные сборы;
  – на проезд в аэропорт или на вокзал в местах отправления, назначения или пересадок;
 - иные обязательные платежи и сборы.   

4.3. Табель учета рабочего времени командированного работника ведется по основному месту работы. Со дня убытия в нем проставляется буквенный код «К». После возвращения из командировки данные табеля сверяются с отметками о прибытии и убытии в командировочном удостоверении, либо с датами в проездных билетах или иных подтверждающих документах. В случае предъявления листка временной нетрудоспособности в табель вносятся исправления. В свою очередь, командированный работник, при возникновении случая нетрудоспособности ( при наличии у него такой возможности), должен немедленно сообщить об этом работодателю, направившему его в командировку.
4.4. За каждый день нахождения в командировке, включая выходные и нерабочие праздничные дни, а также за дни нахождения в пути, в том числе за время вынужденной остановки в пути, работнику выплачиваются суточные. 
Если работник может ежедневно возвращаться домой, то суточные не выплачиваются.
4.5. Расходы по проезду к месту командировки и обратно к месту постоянной работы возмещаются командированному работнику в размере стоимости проезда воздушным, железнодорожным, водным и автомобильным транспортом общего пользования, включая страховые платежи по государственному обязательному страхованию пассажиров на транспорте, оплату услуг по предварительной продаже проездных билетов, расходы на пользование в поездах постельными принадлежностями.
4.6.Расходы по найму жилого помещения возмещаются за каждые сутки нахождения в пункте служебной командировки со дня прибытия командированного в пункт назначения и по день выезда из него, подтвержденные соответствующими документами. 
4.7. За время задержки в пути без уважительных причин работнику не выплачиваются заработная плата, суточные, а также не возмещаются расходы по найму жилого помещения и другие расходы.
4.8. Размеры возмещения командировочных расходов устанавливаются на основании приказа по учреждению. 
       5. Плата за работу в выходные дни в командировке
5.1. Если работник выезжает в командировку в нерабочий (выходной, праздничный) день, то день отбытия считается первым днем командировки, оплата за который предоставляется в соответствии со статьей 153 Трудового кодекса РФ, то есть как за работу в выходной или нерабочий праздничный 
день. Аналогично решается вопрос в случае приезда работника из командировки в нерабочий (выходной, праздничный) день.
5.2. Если работник специально командирован для работы  в выходные или нерабочие праздничные дни, компенсация за работу в эти дни производится в соответствии с действующим законодательством, с учетом требований статьи 153 ТК РФ и Правилами внутреннего распорядка учреждения.. Конкретные размеры оплаты работы в выходной или нерабочий праздничный день  устанавливаться коллективным договором, локальным нормативным актом, принимаемым с учетом мнения представительного органа работников, трудовым договором. При этом по желанию работника, работавшего в выходной или нерабочий праздничный день, ему может быть предоставлен другой день отдыха. В этом случае работа в выходной или нерабочий праздничный день оплачивается в одинарном размере, а день отдыха оплате не подлежит.
6. Гарантии при направлении работников в служебные командировки
6.1. На основании статьи 167 Трудового кодекса РФ при направлении работника в служебную командировку, а также во время нахождения работника в пути к месту командирования (из места командирования) ему гарантируются сохранение места работы (должности) и среднего заработка, а также возмещение расходов, связанных со служебной командировкой.
7. Порядок представления отчетности, связанной с направлением работников
в служебные командировки
7.1. В течение трех рабочих дней со дня возвращения из служебной командировки работник обязан 
представить в бухгалтерию авансовый отчет об израсходованных им суммах.
Вместе с авансовым отчетом передаются в бухгалтерию документы (в оригинале), подтверждающие 
размер произведенных расходов, с указанием формы их оплаты (наличными, чеком, кредитной 
картой, безналичным перерасчетом). При зарубежных командировках к отчету прилагается 
ксерокопия отметок в заграничном паспорте.
7.2. К авансовому отчету прилагаются следующие документы:
– документы, подтверждающие расходы по найму жилого помещения;
– документы, подтверждающие уплату сборов за услуги аэропортов, иных комиссионных сборов;
– документы, подтверждающие расходы на проезд до места назначения и обратно, если указанные 
расходы производились работником лично;
– документы, подтверждающие расходы на проезд в аэропорт, на вокзал в местах отправления, 
назначения или пересадок;
– документы, подтверждающие расходы по получению и регистрации служебного заграничного 
паспорта, получению виз, если указанные действия не производились Организацией.
 7.3. Оплата командировочных расходов производится путем перечисления на банковскую карточку сотрудника .
7.4. При непредставлении документов,  расходы не возмещаются.
7.5. Не позднее трех рабочих дней со дня возвращения из служебной командировки работник обязан подготовить и представить должностному лицу, принявшему решение о командировании, отчет о проделанной им работе либо об участии в мероприятии, на которое он был командирован. 
Работником, командированным для выполнения определенных задач, к отчету о командировке прилагаются оригиналы либо ксерокопии документов, полученных им или подписанных и врученных им от имени Организации.
Работником, командированным для участия в каком-либо мероприятии, к отчету о командировке прилагаются полученные им как участником мероприятия материалы.

Приложение N 1.9
к Приказу от 09.01.2024г. № 28 ахо


Положение о выдаче под отчет денежных документов,
составлении и представлении отчетов подотчетными лицами
1. Общие положения
1.1. Настоящее положение устанавливает в учреждении единый порядок выдачи под отчет денежных документов, составления, представления, проверки и утверждения отчетов об их использовании.
2. Порядок выдачи денежных документов под отчет
2.1. Денежные документы выдаются под отчет работникам учреждения, приведенным в Перечне лиц, имеющих право получать под отчет денежные документы (Приложение 1.9.1).
2.2. Выдача под отчет денежных документов производится из кассы учреждения по расходному кассовому ордеру с надписью "фондовый" на основании письменного заявления получателя.
2.3. В заявлении о выдаче денежных документов под отчет получателем указываются наименование, количество и назначение денежных документов. Форма заявления приведена в Приложение 1.
2.4. Выдача под отчет денежных документов производится при отсутствии за подотчетным лицом задолженности по денежным документам, по которым наступил срок представления Авансового отчета (ф. 0504505).
2.5. Максимальный срок выдачи денежных документов под отчет составляет 90 календарных дней. Не использованные в срок денежные документы возвращаются в кассу.
3. Составление, представление отчетности подотчетными лицами
3.1. Об израсходовании денежных документов подотчетное лицо составляет и представляет в бухгалтерию учреждения отчет, подтверждающий их использование.
3.2. Отчет представляется подотчетным лицом в бухгалтерию учреждения не позднее трех рабочих дней со дня истечения отчетного периода. Отчетный период устанавливается месяц. 
3.3. Остаток неиспользованных денежных документов вносится подотчетным лицом в кассу учреждения по приходному кассовому ордеру с надписью "фондовый" не позднее дня предоставления отчета.
3.4. В случае непредставления подотчетным лицом в установленный срок отчета в бухгалтерию учреждения или невнесения остатка неиспользованных денежных документов в кассу учреждения учреждение имеет право произвести удержание суммы задолженности по выданным денежным документам из заработной платы работника с соблюдением требований ст. 137 и 138 Трудового кодекса РФ.
3.5. В случае увольнения работника, имеющего задолженность по полученным под отчет денежным документам, бухгалтерия обязана принять необходимые меры для взыскания указанных сумм.
Приложение N 1 к Положению о выдаче

под отчет денежных документов, составлении и

представлении отчетов подотчетными лицами

Главному врачу ГУЗ "ТГКБСМП им. Д.Я. Ваныкина"

____________________

от ________________________________________

(должность, фамилия, инициалы работника)

Заявление

о выдаче денежных документов под отчет

    Прошу выдать мне под отчет денежные документы _________________________

                                                    (указать наименование)

в количестве ____ на ______________________________________________________

                                        (указать цель)

на срок до "___" ____________ 20__ г.

"___" ___________ 20__ г.                     _____________________________

                                                  (подпись работника)

___________________________________________________________________________

(отметка бухгалтерии о наличии задолженности работника

                  по ранее полученным денежным документам)

___________________________________________________________________________

"___" ____________ 20__ г. ________________ __________ ____________________

                             (должность)    (подпись)   (фамилия, инициалы)

___________________________________________________________________________

        (решение руководителя о выдаче денежных документов под отчет)

"___" ____________ 20__ г.   ___________________  _________________________

                                (подпись)           (фамилия, инициалы)

Приложение N 1.9.1

к Приказу от 09.01.2024г. № 28 ахо


Перечень лиц, имеющих право получать под отчет
денежные документы
	Наименования денежных документов
	Наименование должности работника, имеющего право получать под отчет денежные документы

	Почтовые конверты с марками
	Заведующий канцелярией

	
	Секретарь

	
	Бухгалтер


Приложение N 1.10
к Приказу от 09.01.2024г. № 28 ахо


Положение о приемке, хранении, выдаче (списании)
бланков строгой отчетности
1. Настоящее положение устанавливает в учреждении единый порядок приемки, хранения, выдачи (списания) бланков строгой отчетности, кроме бланков листков нетрудоспособности и родовых сертификатов.
2. С работниками, связанными с получением, выдачей, хранением бланков строгой отчетности, заключаются договоры о полной индивидуальной материальной ответственности.
3. Аналитический учет бланков строгой отчетности ведется в Книге учета бланков строгой отчетности (ф.0504045) по видам, сериям и номерам с указанием даты получения (выдачи) бланков строгой отчетности, условной цены, количества, а также подписи получившего их лица. На основании данных по приходу и расходу бланков строгой отчетности выводится остаток на конец периода.
Книга должна быть прошнурована и опечатана печатью учреждения, количество листов в книге заверяется руководителем учреждения и главным бухгалтером.
4. Бланки строгой отчетности хранятся в металлических шкафах и (или) сейфах. По окончании рабочего дня места хранения бланков опечатываются.
5. Внутреннее перемещение бланков строгой отчетности оформляется Требованием-накладной (ф.0504204).
6. Аналитический учет бланков строгой отчетности ведется в Книге учета бланков строгой отчетности (ф.0504045).
7. Списание (в том числе испорченных бланков строгой отчетности) производится по Акту о списании бланков строгой отчетности (ф.0504816).
           8. Перечень лиц, имеющих право получать бланки строгой отчетности приведен  в Приложении 1.10.1. 
Приложение N 1.10.1
к Приказу от 09.01.2024г. № 28 ахо


Перечень лиц, имеющих право
получать бланки строгой отчетности
Ответственными за получение, учет, хранение, выдачу бланков строгой отчетности являются:
- по бланкам трудовых книжек и вкладышей к трудовым книжкам - начальник отдела кадров,  инспектора по кадрам;
- по бланкам путевых листов –диспетчер  механик , диспетчер;
- по бланкам листков временной нетрудоспособности – старшие медицинские сестры поликлинических отделений и оргметодкабинета; медицинские регистраторы общей службы;
- бланки родовых сертификатов – старшая медицинская сестра поликлинического отделения № 2;
-бланки медицинских справок о допуске к управлению транспортным средством-  старшая медицинская сестра поликлинического отделения № 2;
- бланки медицинских заключений об отсутствии медицинских противопоказаний к владению оружием- старшая медицинская сестра поликлинического отделения № 2;
- бланки медицинских заключений об отсутствии медицинских противопоказаний к исполнению обязанностей частного охранника–старшая медицинская сестра поликлинического отделения № 2.;
- медицинское свидетельство о смерти – заведующий паталого-анатомическим отделением, лаборант – Коренькова Ю.В., старшая медицинская сестра поликлинического отделения № 1,старшая медицинская сестра детской поликлиники.
- специальные рецептурные бланки – старшая медицинская сестра поликлинического отделения № 1,старшая медицинская сестра детской поликлиники.
Приложение N 1.11
к Приказу от 09.01.2024г. № 28 ахо


Порядок отражения в учете
и отчетности событий после отчетной даты
1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок устанавливает правила отражения в бухгалтерском учете и отчетности учреждения событий после отчетной даты.
2. Понятие события после отчетной даты
2.1. Событием после отчетной даты признается существенный факт хозяйственной жизни, который оказал или может оказать влияние на финансовое состояние, движение денежных средств или результаты деятельности учреждения и имел место в период между отчетной датой и датой подписания бухгалтерской (финансовой) отчетности за отчетный год.
2.2. Датой подписания отчетности считается фактическая дата ее подписания руководителем учреждения.
2.3. Событие после отчетной даты (факт хозяйственной жизни) признается существенным, если без знания о нем пользователями отчетности невозможна достоверная оценка финансового состояния, движения денежных средств или результатов деятельности учреждения.
Существенность события после отчетной даты учреждение определяет самостоятельно, исходя из установленных требований к отчетности.
2.4. К событиям после отчетной даты относятся:
- события, подтверждающие существовавшие на отчетную дату хозяйственные условия, в которых учреждение вело свою деятельность;
- события, свидетельствующие о возникших после отчетной даты хозяйственных условиях, в которых учреждение ведет свою деятельность.
3. Отражение событий после отчетной даты
в учете и отчетности учреждения
3.1. Существенное событие после отчетной даты подлежит отражению в учете и отчетности за отчетный год независимо от положительного или отрицательного его характера для учреждения.
3.2. При наступлении события после отчетной даты, подтверждающего существовавшие на отчетную дату хозяйственные условия, в которых учреждение вело свою деятельность, в учете периода, следующего заотчетным, в общем порядке делается запись, отражающая это событие. Одновременно в учете этого же периода производится сторнировочная (или обратная) запись на сумму, отраженную в учете.
В отчетном периоде события после отчетной даты отражаются в регистрах синтетического и аналитического учета учреждения заключительными оборотами до даты подписания годовой отчетности в установленном порядке. Данные учета отражаются в соответствующих формах отчетности учреждения с учетом событий после отчетной даты.
Информация об отражении в отчетном периоде события после отчетной даты раскрывается учреждением в текстовой части Пояснительной записки к Балансу учреждения (ф.0503760) (далее - Пояснительная записка (ф. 0503760)).
3.3. При наступлении события после отчетной даты, свидетельствующего о возникших после отчетной даты хозяйственных условиях, в которых учреждение ведет свою деятельность, в учете периода, следующего за отчетным, в общем порядке делается запись, отражающая это событие. При этом в отчетном периоде никакие записи в синтетическом и аналитическом учете отчетного периода не производятся.
Событие после отчетной даты, свидетельствующее о возникших после отчетной даты хозяйственных условиях, в которых учреждение ведет свою деятельность, раскрывается в текстовой части Пояснительной записки (ф.0503760).
3.4. Информация, раскрываемая в текстовой части Пояснительной записки в соответствии с п.п 3.2 и 3.3. настоящего порядка, должна включать краткое описание характера события после отчетной даты и оценку его последствий в денежном выражении. Если возможность оценить последствия события после отчетной даты в денежном выражении отсутствует, то учреждение должно указать на это.
4. Примерный перечень фактов хозяйственной жизни,
которые признаются событиями после отчетной даты
4.1. События, подтверждающие существовавшие на отчетную дату хозяйственные условия, в которых учреждение вело свою деятельность:
- изменение кадастровой стоимости земельного участка;
- возникновение права на недвижимое имущество после регистрации;
- оценка активов, результаты которой свидетельствуют об устойчивом снижении (увеличении) их стоимости;
- объявление в установленном порядке банкротом юридического лица, являющегося дебитором (кредитором) учреждения;
- признание в установленном порядке неплатежеспособным физического лица, являющегося дебитором учреждения, или его гибель (смерть);
- признание в установленном порядке факта гибели (смерти) физического лица, перед которым учреждение имеет непогашенную кредиторскую задолженность;
- получение от страховой организации материалов по уточнению размеров страхового возмещения, по которому по состоянию на отчетную дату велись переговоры;
- обнаружение после отчетной даты существенной ошибки в учете или нарушения законодательства при осуществлении деятельности учреждения, которые ведут к искажению отчетности за отчетный период.
4.2. События, свидетельствующие о возникших после отчетной даты хозяйственных условиях, в которых учреждение ведет свою деятельность:
- погашение учреждением кредиторской задолженности, числящейся на конец отчетного года;
- погашение (в том числе частичное погашение) дебитором задолженности перед учреждением, числящейся на конец отчетного года;
- принятие решения о реорганизации учреждения;
- реконструкция или планируемая реконструкция;
- пожар, авария, стихийное бедствие или другая чрезвычайная ситуация, в результате которой уничтожена значительная часть активов учреждения.
Приложение N 1.12

к Приказу от 09.01.2024г. № 28 ахо


Порядок формирования и использования
резервов предстоящих расходов
1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок устанавливает правила отражения в бухгалтерском учете учреждения информации о состоянии и движении сумм резервов предстоящих расходов, зарезервированных в целях равномерного включения расходов на финансовый результат учреждения по обязательствам, не определенным по величине и (или) времени исполнения, в соответствии с положениями Инструкции N 157н.

2. Виды формируемых резервов
2.1. В учреждении формируется следующие резервы:

- для предстоящей оплаты отпусков за фактически отработанное время и компенсаций за неиспользованный отпуск, включая платежи на обязательное социальное страхование работника учреждения;

- для оплаты фактически осуществленных затрат, по которым не поступили документы контрагентов; 

- резерв по обязательствам, возникающим при поступлении товаров, работ, услуг. 

3. Использование и учет сумм резервов
3.1. Резерв учреждения используется только на покрытие тех расходов, в отношении которых он был создан.

3.2. Признание в учете расходов, в отношении которых сформирован резерв, осуществляется за счет суммы созданного Резерва учреждения.

3.3. Операции по использованию Резерва учреждения отражаются в бухгалтерском учете в последний рабочий день квартала, на который используется резерв.

         3.4 Отражение резервов в бухгалтерском учете:
 - формирование резерва
Дебет 0 401 20  (0 109 ХХ ) Кредит 0 401 60 
- отражение отложенных обязательств по формированию резерва
Дебет 0 506 90  Кредит 0 502 99 
- отражены вложения за счет резерва при поступлении материальных запасов
до электронной приемки
Дебет 0 105 3Х  Кредит 0 401 60 

- отражены вложения за счет резерва при оказании услуги до электронной приемки
Дебет 0 109 ХХ  (0 401 20 ) Кредит 0 401 60 
- начислены расходы за счет резерва, подписан документ о приемке
Дебет 0 401 60  Кредит 0 302 2Х 
- скорректированы отложенные обязательства (методом «красное сторно»)
Дебет 0 506 90  Кредит 0 502 99 
       3.5. При недостаточности сумм Резерва учреждения осуществляется его изменение (уточнение).

4. Оценка обязательства и формирование Резерва учреждения для предстоящей оплаты отпусков

4.1. Для расчета Резерва учреждения осуществляется оценка обязательств. Она определяется ежегодно на предстоящий год до 30 декабря текущего года.

4.2. Оценка обязательств осуществляется работником бухгалтерии на основании сведений отдела кадров о количестве полагающихся дней отпуска право на которые работники уже заработали,но не использовали на конец расчетного периода. 

4.3.Оценка обязательств осуществляется отдельно:

- по заработной плате для оплаты отпусков и компенсаций за неиспользованный отпуск;

- по сумме страховых взносов.

Расчет оценки обязательства по заработной плате производится по учреждению в целом по формуле:

ООЗП = К x ЗПср,

где ООЗП - оценка обязательств по заработной плате;

К - планируемое количество дней отпуска работников учреждения в соответствующем году согласно сведениям отдела кадров учреждения;

ЗПср - средняя заработная плата по всем сотрудникам учреждения в целом.

Оценка обязательств по сумме страховых взносов рассчитывается в среднем по учреждению по формуле:

ООСВ = ООЗП x С,

где С - ставка страховых взносов.

4.4. Расчет оценки обязательств подписывается исполнителем и главным бухгалтером учреждения.

5. Резерв для оплаты фактически осуществленных затрат,
по которым не поступили расчетные документы


          5.1. Формирование резерва на оплату обязательств, по которым не поступили расчетные документы, происходит ежемесячно.
          5.2. Расчет резерва производится бухгалтером по результатам проверки документов по принятым обязательствам и неисполненным обязательствам по соответствующим сделкам с данными бухгалтерского учета.
          5.3. Расчет обязательств и формирование резерва, по которым не поступили документы, производить следующим образом:
- для обязательств, по которым в рамках договорных отношений установлена
фиксированная (в том числе ежемесячная) сумма, - в размере, указанном
в договоре;
- для обязательств, по которым расчет с контрагентом осуществляется
по факту потребления работ, услуг, - в размере предыдущего месяца.
         5.4. Принятие обязательства, по которым ранее был образован резерв,
производится датой поступления оправдательных документов в фактической суммерасходов.
        5.5. В случае если размер отложенных обязательств увеличился или уменьшился,в учете он подлежит корректировке:
- при уменьшении сумм резерва ранее принятые отложенные обязательстваподлежат сторнированию;
- при увеличении сумм резерва ранее принятые отложенные обязательстваподлежат доначислению.
.
 6. Резерв по обязательствам, возникающим при поступлении товаров, работ,
услуг.


       6.1. Резерв по обязательствам, возникающим при поступлении товаров, работ,услуг, создается, если приемка осуществляется на дату, отличную от даты поступленияимущества, оказания услуги или выполнения работы.
       6.2. Датой признания резерва в бухгалтерском учете является дата фактической поставки товара (выполнения работ, оказания услуг).
Приложение N 1.13
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Положение о внутреннем финансовом контроле
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с требованиями Федерального закона от 06.12.2011 N 402-ФЗ,Инструкции N 157н, Инструкции N 174н.

1.2. Настоящее Положение определяет:

- цели, задачи и объекты внутреннего финансового контроля учреждения;

- организацию внутреннего финансового контроля в учреждении;

- обязанности и права внутрипроверочной (инвентаризационной) комиссии при проведении контрольных мероприятий;

- порядок оформления результатов проверки финансово-хозяйственной деятельности (далее - ФХД) учреждения.

1.3. Целью внутреннего финансового контроля является обеспечение соблюдения законодательства Российской Федерации, нормативных правовых актов и иных актов, регулирующих ФХД учреждения.

1.4. Задачи внутреннего финансового контроля:

- установление соответствия проводимых финансово-хозяйственных операций требованиям  учетной политики учреждения;

- установление полноты и достоверности отражения совершенных финансово-хозяйственных операций в учете и отчетности учреждения;

- предупреждение и пресечение финансовых нарушений в процессе финансово-хозяйственной деятельности учреждения;

- осуществление контроля за сохранностью имущества учреждения.

1.5. Объекты внутреннего финансового контроля:

- плановые документы (план ФХД, расчеты плановой себестоимости, план материально-технического обеспечения и иные плановые документы учреждения);

- контракты и договоры на приобретение продукции (работ, услуг), оказание учреждением платных услуг, по передаче в аренду недвижимого имущества;

- приказы (распоряжения) руководителя учреждения;

- первичные учетные документы и регистры учета;

- хозяйственные операции, отраженные в учете учреждения;

- бухгалтерская, финансовая, налоговая, статистическая и иная отчетность учреждения;

- имущество и обязательства учреждения.

2. Организация внутреннего финансового контроля
2.1. Ответственность за организацию внутреннего финансового контроля возлагается на руководителя учреждения.

2.2. Внутренний финансовый контроль в учреждении осуществляют:

1) должностные лица учреждения;

2) постоянно действующая внутрипроверочная (инвентаризационная) комиссия.

2.3. Внутренний финансовый контроль в учреждении осуществляется в следующих видах:

1) предварительный контроль - мероприятия, направленные на предупреждение и пресечение ошибок и (или) незаконных действий должностных лиц учреждения до совершения факта хозяйственной жизни учреждения;

2) последующий контроль - мероприятия, направленные на установление законности действий должностных лиц учреждения после совершения факта хозяйственной жизни.

Предварительный контроль в учреждении осуществляется должностными лицами  учреждения в соответствии с их должностными (функциональными) обязанностями в процессе жизнедеятельности учреждения.

К мероприятиям предварительного контроля относятся:

- проверка документов учреждения до совершения хозяйственных операций в соответствии с графиком документооборота;

- контроль за приемом обязательств учреждения в пределах утвержденных плановых назначений;

- проверка законности и экономической целесообразности проектов заключаемых контрактов (договоров);

- проверка проектов приказов руководителя учреждения;

- проверка бухгалтерской, финансовой, статистической, налоговой и другой отчетности до утверждения или подписания.

Последующий контроль в учреждении осуществляется:

- должностными лицами (работниками учреждения) в соответствии с их должностными (функциональными) обязанностями в процессе жизнедеятельности учреждения;

- внутрипроверочной (инвентаризационной) комиссией.

К мероприятиям последующего контроля со стороны должностных лиц учреждения относятся:

- проверка первичных документов учреждения после совершения хозяйственных операций в соответствии графиком документооборота;

- анализ исполнения плановых документов;

- проверка наличия имущества учреждения;

- проверка достоверности отражения хозяйственных операций в учете и отчетности учреждения.

К мероприятиям последующего контроля со стороны внутрипроверочной (инвентаризационной) комиссии учреждения относятся:

- проверка финансово-хозяйственной деятельности учреждения;

- инвентаризация имущества и обязательств учреждения.

2.4. Внутрипроверочная (инвентаризационная) комиссия проводит плановые и внеплановые проверки ФХД учреждения.

Периодичность проведения проверок ФХД:

- плановые проверки - один раз в полгода в соответствии с утвержденным руководителем учреждения планом контрольных мероприятий на соответствующий год;

- внеплановые проверки - по мере необходимости.

2.5. Состав постоянно действующей внутрипроверочной (инвентаризационной) комиссии утверждается приказом руководителя учреждения ежегодно. В приказе утверждаются: председатель комиссии, члены комиссии, срок действия полномочий комиссии.

2.6 Проверка ФХД учреждения назначается приказом руководителя учреждения, в котором указываются: тема проверки, проверяемый период, срок проведения проверки, состав комиссии.

2.7. Внутрипроверочная (инвентаризационная) комиссия в своей деятельности руководствуется действующим законодательством Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами, Уставом учреждения и настоящим Положением.

3. Обязанности и права внутрипроверочной
(инвентаризационной) комиссии
при проведении контрольных мероприятий
3.1. Председатель внутрипроверочной (инвентаризационной) комиссии перед началом контрольных мероприятий подготавливает план (программу) работы, проводит инструктаж с членами комиссии и организует изучение ими законодательства Российской Федерации, нормативных правовых актов, регулирующих финансовую и хозяйственную деятельность учреждения, ознакомляет членов комиссии с материалами предыдущих ревизий и проверок.

3.2. Председатель комиссии обязан:

- определить методы и способы проведения контрольных мероприятий;

- распределить направления проведения контрольных мероприятий между членами комиссии;

- быть принципиальным, соблюдать профессиональную этику и конфиденциальность;

- организовать проведение контрольных мероприятий в учреждении согласно утвержденному плану (программе);

- осуществлять общее руководство членами комиссии в процессе проведения контрольных мероприятий;

- обеспечить сохранность полученных документов, отчетов и других материалов, проверяемых в ходе контрольных мероприятий.

Председатель комиссии имеет право:

- проходить во все здания и помещения, занимаемые объектом внутреннего финансового контроля, с учетом ограничений, установленных законодательством;

- давать указания должностным лицам о представлении комиссии необходимых для проверки документов и сведений (информации);

- получать от должностных, а также материально ответственных лиц учреждения письменные объяснения по вопросам, возникающим в ходе проведения контрольных мероприятий, копии документов, связанных с осуществлением финансовых, хозяйственных операций объекта внутреннего финансового контроля;

- привлекать сотрудников учреждения к проведению контрольных мероприятий, служебных расследований по согласованию с руководителем учреждения;

- вносить предложения об устранении выявленных в ходе проведения контрольных мероприятий нарушений и недостатков.

Члены комиссии обязаны:

- быть принципиальными, соблюдать профессиональную этику и конфиденциальность;

- проводить контрольные мероприятия учреждения в соответствии с утвержденным планом (программой);

- незамедлительно докладывать председателю комиссии о выявленных в процессе контрольных мероприятий нарушениях и злоупотреблениях;

- обеспечить сохранность полученных документов, отчетов и других материалов, проверяемых в ходе контрольных мероприятий.

Члены комиссии имеют право:

- проходить во все здания и помещения, занимаемые объектом внутреннего финансового контроля, с учетом ограничений, установленных законодательством;

- ходатайствовать перед председателем комиссии о представлении им необходимых для проверки документов и сведений (информации).

3.3. Руководитель и проверяемые должностные лица учреждения в процессе контрольных мероприятий обязаны:

- предоставить внутрипроверочной (инвентаризационной) комиссии помещение, оборудованное персональным компьютером и обеспечивающее сохранность переданных документов;

- оказывать содействие в проведении контрольных мероприятий;

- представлять по требованию председателя комиссии и в установленные им сроки документы, необходимые для проверки;

- давать справки и объяснения в устной и письменной форме по вопросам, возникающим в ходе проведения контрольных мероприятий.

3.4. Внутрипроверочная (инвентаризационная) комиссия несет ответственность за качественное проведение контрольных мероприятий в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.5. Состав комиссии освобождается от выполнения своих функциональных обязанностей по основной занимаемой должности на весь срок проведения контрольных мероприятий.

4. Оформление результатов контрольных
мероприятий учреждения
4.1. По итогам проведения контрольных мероприятий внутрипроверочная (инвентаризационная) комиссия анализирует их результаты и составляет:

- при проведении плановой проверки - акт проверки ФХД учреждения за соответствующее полугодие;

- при проведении внеплановой проверки - акт проверки отдельных вопросов ФХД учреждения;

- при проведении инвентаризации имущества и обязательств - документы, указанные в Положении об инвентаризации имущества и обязательств учреждения.

Акт проверки ФХД (акт проверки отдельных вопросов ФХД) учреждения составляется в двух экземплярах, подписывается председателем и членами комиссии, главным бухгалтером, руководителями структурных подразделений, в которых проводилась проверка.

Акт проверки ФХД должен содержать следующие сведения:

- тему и объекты проверки;

- срок проведения проверки;

- характеристику и состояние объектов проверки;

- описание выявленных нарушений и злоупотреблений, а также причины их возникновения;

- выводы о состоянии ФХД учреждения;

- предложения по устранению выявленных нарушений, недостатков с указанием сроков и ответственных лиц.

При составлении акта должна обеспечиваться объективность, обоснованность, системность, четкость, доступность и лаконичность изложения текста.

Результаты проверки, отражаемые в акте, подтверждаются документами (копиями документов), результатами контрольных действий, объяснениями должностных и материально ответственных лиц и другими материалами, которые являются приложением к акту проверки.

Главный бухгалтер и руководители структурных подразделений, в которых проводилась проверка, не вправе отказаться от подписания акта. При наличии возражений к акту прикладываются письменные возражения указанных лиц.

Подписанные экземпляры актов проверки ФХД представляются председателем комиссии на утверждение руководителю учреждения.

После утверждения руководителем акта проверки ФХД проводится совещание о подведении итогов проверки ФХД учреждения с привлечением должностных лиц, установленных руководителем учреждения.

На основании утвержденного акта проверки и проведенного совещания издается приказ руководителя учреждения.

Первый экземпляр акта проверки ФХД учреждения хранится в делопроизводстве учреждения, второй - в бухгалтерии.

4.2. О выполнении предложений, вынесенных в акте проверки, ответственные лица докладывают в письменной форме председателю комиссии. Председатель комиссии обобщает полученные материалы по устранению нарушений (недостатков) и представляет письменный доклад руководителю учреждения. Доклад об устранении выявленных нарушений (недостатков) хранится в делопроизводстве учреждения, копия - у главного бухгалтера учреждения.

4.3. По окончании года внутрипроверочная (инвентаризационная) комиссия представляет руководителю учреждения отчет о проделанной работе.

В отчете отражаются:

- сведения о выполнении проведенных плановых и внеплановых контрольных мероприятий учреждения;

- результаты контрольных мероприятий за отчетный период;

- анализ выявленных нарушений (недостатков) по сравнению с предыдущим периодом;

- сведения о выполнении мер по устранению выявленных нарушений и недостатков;

- вывод о состоянии ФХД учреждения за отчетный период.

 Приложение 1.14 

к Приказу от 09.01.2024г. № 28 ахо


ПЕРЕЧЕНЬ

УНИФИЦИРОВАННЫХ ФОРМ ЭЛЕКТРОННЫХ ПЕРВИЧНЫХ УЧЕТНЫХДОКУМЕНТОВ

	N п/п
	Код формы
	Наименование формы документа

	1
	2
	3

	1
	0510431
	Ведомость группового начисления доходов

	2
	0510433
	Акт о консервации (расконсервации) объекта основных средств

	2.1
	0510432
	Извещение о начислении доходов (уточнении начисления)

	(п. 2.1 введен Приказом Минфина России от 30.09.2021 N 142н)

	3
	0510434
	Акт приема-передачи объектов, полученных в личное пользование

	3.1
	0510435
	Акт об утилизации (уничтожении) материальных ценностей

	(п. 3.1 введен Приказом Минфина России от 30.09.2021 N 142н)

	4
	0510436
	Акт о признании безнадежной к взысканию задолженности по доходам

	(в ред. Приказа Минфина России от 30.09.2021 N 142н)

	5
	0510437
	Решение о списании задолженности, невостребованной кредиторами, со счета _______

	6
	0510439
	Решение о проведении инвентаризации

	7
	0510440
	Решение о прекращении признания активами объектов нефинансовых активов

	7.1
	0510441
	Решение о признании объектов нефинансовых активов

	(п. 7.1 введен Приказом Минфина России от 30.09.2021 N 142н)

	8
	0510442
	Решение об оценке стоимости имущества, отчуждаемого не в пользу организаций бюджетной сферы

	9
	0510445
	Решение о признании (восстановлении) сомнительной задолженности по доходам

	10
	0510446
	Решении о восстановлении кредиторской задолженности

	10.1
	0510447
	Изменение Решения о проведении инвентаризации

	(п. 10.1 введен Приказом Минфина России от 30.09.2021 N 142н)

	11
	0510836
	Акт о результатах инвентаризации наличных денежных средств

	12
	0510837
	Ведомость начисления доходов бюджета

	13
	0510838
	Ведомость выпадающих доходов

	14
	0510448
	Акт о приеме-передаче объектов нефинансовых активов

	(п. 14 введен Приказом Минфина России от 28.06.2022 N 100н)

	15
	0510450
	Накладная на внутреннее перемещение объектов нефинансовых активов

	(п. 15 введен Приказом Минфина России от 28.06.2022 N 100н)

	16
	0510451
	Требование-накладная

	(п. 16 введен Приказом Минфина России от 28.06.2022 N 100н)

	17
	0510452
	Акт приемки товаров, работ, услуг

	(п. 17 введен Приказом Минфина России от 28.06.2022 N 100н)

	18
	0510453
	Извещение о трансферте, передаваемом с условием

	(п. 18 введен Приказом Минфина России от 28.06.2022 N 100н)

	19
	0510521
	Заявка-обоснование закупки товаров, работ, услуг малого объема через подотчетное лицо

	(п. 19 введен Приказом Минфина России от 28.06.2022 N 100н)

	20
	0510454
	Акт о списании объектов нефинансовых активов (кроме транспортных средств)

	(п. 20 введен Приказом Минфина России от 07.11.2022 N 157н)

	21
	0510456
	Акт о списании транспортного средства

	(п. 21 введен Приказом Минфина России от 07.11.2022 N 157н)

	22
	0510458
	Накладная на отпуск материальных ценностей на сторону

	(п. 22 введен Приказом Минфина России от 07.11.2022 N 157н)

	23
	0510460
	Акт о списании материальных запасов

	(п. 23 введен Приказом Минфина России от 07.11.2022 N 157н)

	24
	0510461
	Акт о списании бланков строгой отчетности

	(п. 24 введен Приказом Минфина России от 07.11.2022 N 157н)

	25
	0510463
	Акт о результатах инвентаризации

	(п. 25 введен Приказом Минфина России от 07.11.2022 N 157н)

	26
	0510464
	Инвентаризационная опись остатков на счетах учета денежных средств

	(п. 26 введен Приказом Минфина России от 30.10.2023 N 174н)

	27
	0510465
	Инвентаризационная опись (сличительная ведомость) бланков строгой отчетности и денежных документов

	(п. 27 введен Приказом Минфина России от 30.10.2023 N 174н)

	28
	0510466
	Инвентаризационная опись (сличительная ведомость) по объектам нефинансовых активов

	(п. 28 введен Приказом Минфина России от 30.10.2023 N 174н)

	29
	0510467
	Инвентаризационная опись наличных денежных средств

	(п. 29 введен Приказом Минфина России от 30.10.2023 N 174н)

	30
	0510468
	Инвентаризационная опись расчетов по поступлениям

	(п. 30 введен Приказом Минфина России от 30.10.2023 N 174н)


